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Reflexidn Primavera/Verano

Por Eric Sahakian, Ed.D.- AADUSD Superintendente

Bienvenidos a nuestra edicién de primavera/verano de "Oro Trimestral ",
un boletin informativo que muestra los logros de AADUSD.

Después del frenético empujén hasta la linea de meta, jel verano
finalmente estd aquil

Estoy muy orgulloso de todos nuestros estudiantes y del progreso
académico que lograron este afio.

Estudiantes y personal: GRACIAS por su flexibilidad y capacidad de
respuesta a lo largo de este afio. jSiéntete orgulloso de un trabajo bien
hecho!

Juntos continuaremos nutriendo y apoyando a nuestros futuros lideres.

Deseando a toda nuestra comunidad AADUSD un verano seguro,
tranquilo y agradable.

iAADUSD es mds fuerte juntos!

Jornada de puertas abiertas: Meadowlark &
HDS

VHS - Noche de las Estrellas

Socios comunitarios: haciéndolo realidad

Destacado de servicios educativos

VHS PTSO Actividades

Exhibicién de atletismo de AADUSD

iPromocidn 2023 y celebraciones de
graduacién!

Actualizacién del plan estratégico
de AADUSD

Escuela de verano 2023
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Casa Abierta en Primavera en Meadowlark y High Desert

La jornada de puertas abiertas de Meadowlark el 18 de mayo tuvo una participacién increible de la

comunidad de ML. Gracias d los padres, al personal ya la PTO de ML por todos sus esfuerzos.

Welcome to MsScherTi
4th Grade
Open House

La jornada de puertas abiertas de High Desert se llevé a cabo el 1 de junio. HDS tuvo und participacién

maravillosa por parte de la comunidad de HDS. Gracias a los padres, al personal y al Booster Club de HDS

por todos sus esfuerzos.
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Noche de las estrellas

La Noche de las Estrellas 2023 de Vasquez HS se llevé a cabo el 31 de mayo.
Reconocimientos del departamento, excelencia académica, valedictorian y honores en
atletismo otorgados a los estudiantes. jGracias padres, personal y estudiantes por la

noche de celebracién!
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Socios comunitarios: haciéndolo realidad

Gracias a Acton Women's Club-VHS Senior Scholarships

El 17 de mayo, el amable club de mujeres de Acton reconocié a
seis estudiantes del Ultimo afio de Vasquez HS con becas.
Estamos agradecidos por el trabajo incansable del Club de
Mujeres de Acton en apoyo de nuestros estudiantes, ya que ponen
un énfasis especial en proporcionar becas a nuestros cuatro
estudiantes de Ultimo afio de la Escuela Secundaria Vdsquez que
califican.

Gracias a la junta directiva y presidenta del Acton Womens Club,
Valerie Williams, por esta invitacion.

Estudiantes, felicidades por ser beneficiarios de las becas. Estds
en un viaje increible, atesora cada momento.
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Socios comunitarios: hagdmoslo realidad (continuacién)

Los seis destinatarios son:

Adam Frank- asistird a UC Santa Barbara en el otofio
Savannah Goodnight: asistird a UC Berkeley en el otofio
Ashley Hinkel- asistird a UCLA en el otofio
Mason McConnell: asistird a Cal Lutheran en el otofio
Sarah Reyes- asistird a College of the Canyons en el otofio
Myra Schneider- asistird a la Universidad de Oregdn en el otofio

Adam Frank Savannah Goodnight Ashley Hinkel

Mason McConnell Myra Schneider
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Actualizacion de los servicios educativos de AADUSD

Lo mds destacado de la primavera -

Equipo de MTSS

El equipo del Sistema de Apoyos de Niveles Mdltiples (MTSS) de todo el distrito se reune
semanalmente y redne al superintendente asistente, los administradores del sitio, los consejeros, los
TOSA (maestros en asignacién especial) y los maestros lideres y desempefia un papel fundamental
en la provisién de un aprendizaje integral. apoyo a los estudiantes de todos los niveles. Este equipo
dedicado trabaja en colaboracién para implementar prdcticas basadas en evidencia que aborden las
diversas necesidades de nuestra poblacién estudiantil. Al aprovechar su experiencia y
conocimientos colectivos, crean un marco sélido que abarca el apoyo académico, conductual y
socioemocional. El equipo ha trabajado para implementar herramientas de evaluacién universal,
programas de intervencién de aprendizaje basados en evidencia, procedimientos mejorados y
alineados verticalmente de SST (equipos de éxito estudiantil), y se ha involucrado en la evaluacion
continua, el andlisis de datos y la planificacién de intervenciones. Su compromiso inquebrantable de
fomentar un entorno de aprendizaje inclusivo y de apoyo empodera a los estudiantes para que
prosperen académica y emocionalmente, encamindndolos hacia el éxito a largo plazo.

Induccién de nuevos maestros

La induccién de nuevos maestros de AADUSD organizd su primer coloquio anual para celebrar los
logros de nuestros candidatos y entrenadores. Nuestra asociacién con RCOE Center for Teacher
Innovation en nuestro nuevo programa de induccién de maestros ha demostrado ser inmensamente
valiosa para guiar y apoyar a nuestros nuevos educadores. La induccién de maestros nuevos es un
programa de dos afios a través del cual los maestros preliminares pueden obtener su credencial de
ensefianza a través del aprendizaje ampliado, la investigacién y el entrenamiento. Con un total de
ocho candidatos inscritos, hemos sido testigos de logros notables. Cinco candidatos completaron
con éxito el proceso de induccién a finales de este afio. Dos de ellos demostraron una dedicacién y
aptitud excepcionales en afios escolares anteriores, lo que los hizo elegibles para la opcién de
finalizacién anticipada de un afio, mientras que tres candidatos completaron el segundo afio, lo que
demuestra su compromiso inquebrantable con el crecimiento profesional. Sorprendentemente,
cuatro de los cinco candidatos han cumplido con todos los requisitos y ya han solicitado su
Credencial Profesional Clara. Ademds, dos candidatos completaron con éxito el primer afio del
programa y un candidato logré un progreso significativo a pesar de unirse a mitad de afio. Esos tres
candidatos tendrdn la oportunidad de completar el afio 2 de induccidn en el afio escolar 2023-24. Sin
duda, este programa ha empoderado a nuestros nuevos maestros, equipdndolos con las habilidades
y conocimientos necesarios para una exitosa carrera en educacioén.
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Actualizacion de los servicios educativos de AADUSD (continuacion)

LCAP

La revisién anual del Plan de Responsabilidad y Control Local (LCAP) sirve como un paso crucial en
nuestro compromiso con la excelencia educativa. Los TOSA de instruccién, Alexa Lepp y Nicole Chun, y
la consejera, Nicole Salsedo, se unieron al administrador del distrito para redactar la actualizacién del
LCAP para 2022-23. Cada afio, participamos en un proceso de revision integral para garantizar que
nuestro LCAP refleje con precision las necesidades y aspiraciones cambiantes de nuestros estudiantes,
familias y comunidad. Esta revisién implica recopilar informacién de varios socios educativos, incluidos
maestros, padres, administradores y miembros de la comunidad, a través de encuestas, reuniones y
foros. Al considerar sus valiosas perspectivas y conocimientos, podemos tomar decisiones informadas
y priorizar los recursos de manera efectiva. La revisién anual del LCAP nos permite adaptar nuestras
estrategias, establecer metas ambiciosas y asignar recursos de una manera que respalde el acceso
equitativo a una educacién de calidad y fomente el éxito de los estudiantes. Nuestra dedicacién a este
proceso iterativo es un testimonio de nuestro compromiso inquebrantable de brindar una experiencia
educativa inclusiva e impactante para todos.

Adopcidén de libros de texto

Estamos agradecidos por los esfuerzos diligentes de nuestro comité de adopcidn, Nicole Chun, Amanda
Stillwell, Jay Knee y Aaron Zwirn, al seleccionar y recomendar un nuevo plan de estudios de historia y
ciencias sociales. Con maestros representativos de la escuela primaria, intermedia y secundaria, el
comité se embarcd en un proceso de evaluacidn exhaustivo para identificar un plan de estudios que se
alinee con nuestras metas y valores educativos. Su extensa investigacion, andlisis, pruebas piloto y
debates colaborativos garantizaron que el plan de estudios recomendado cumpliera con los rigurosos
estdndares académicos.

REMONTARSE - SOAR

El programa de intervencién de lectura temprana SOAR, coordinado por TOSA Candice Palacios, ha
tenido éxito en el fomento de las habilidades de alfabetizacién entre nuestros estudiantes. A través de la
utilizacién del sistema Sonday, un programa estructurado de alfabetizacién de la ciencia de la lectura, los
estudiantes participantes reciben instruccién intensiva diaria en la conciencia fonémica, un aspecto
fundamental del desarrollo de la lectura. Los resultados han sido notables, ya que los estudiantes
inscritos en el programa han mostrado un crecimiento sustancial en las evaluaciones BPST (Prueba de
habilidades bdsicas de fonética). La combinacién de la coordinacién de Candice Palacios y el enfoque de
instruccién basado en evidencia ha demostrado ser una férmula ganadora para mejorar las habilidades
de lectura. El programa de intervencién de lectura temprana SOAR se erige como un brillante ejemplo de
nuestro compromiso de brindar apoyo especifico que equipe a los estudiantes con las habilidades
fundamentales necesarias para el éxito de por vida en la lectura y mds allé.
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Vasquez HS- Actividades de PTSO

iQué afio! Antes de las vacaciones de primavera,
PTSO entrd en accidn, vistiendo un traje de
conejito y huevos de pldstico llenos de dulces, 2
de nuestros miembros salieron a las aulas para
entregar deliciosos bocadillos a los maestros y
al personal. Esto daria inicio a las dltimas
semanas que quedan en el afio escolar. (Podria
ser que el conejito se aventurd fuera del campus
a otros sitios también, tal vez incluso a la oficina
del distrito...)
El mes de mayo trajo una semana "llena de
comida" durante la semana de apreciacién del
maestro/personal. Cada dia trajo algo nuevo
para agradecer a nuestros maravillosos lideres
Mustang. Una barra de tacos, chili casero y
helados fueron algunos de los platos deliciosos
que se sirvieron en el salén brillantemente
decorado.

A medida que finalizaba el afio, PTSO ayudé en
Night of the Stars con refrigerios. Ademds, en el
dltimo dia de clases, ayudando con el desayuno
anual para estudiantes de Ultimo aRio, sirviendo

burritos y frutas para el desayuno a nuestros

graduados.

Otro afio exitoso de servicio a los estudiantes y
al personal no hubiera sido posible sin la ayuda
de tantos voluntarios dedicados. Gracias a mi
fiel equipo: Lisa, Suzy, Amy, Dawn S., Celeste,

Mary, Lee, Mari, Karen y Dawn M. jTodos ustedes
son fantdsticos! Y, por supuesto, a los padres y

miembros de la comunidad que han donado

aMIE YOU N . q
&= monetariamente y con articulos para la rifa de

canastas en los eventos. Por dltimo, un gran
agradecimiento al director de VHS, la Dr.
Chamberlain, al personal de oficina y al personal
de limpieza por siempre dejarnos espacio.
iFelicitaciones a nuestra propia voluntaria de
PTSO desde hace mucho tiempo, Mary Fife, por
recibir la prestigiosa 'Manzana Dorada'l jQué afio
de verdad! - Esperamos con ansias el otofio y
dar la bienvenida a los huevos miembros
' mientras planificamos el Festival de Otofio anual,
mirando hacia el afio escolar 2023/24, jjuntos!
jJuntos es mejor!
Tracy Costan - Presidenta de VHS PTSO
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Exhibicion de atletismo de AADUSD

L1

La temporada deportiva 2022-2023 concluyd con la clasificacién de los tres equipos
de primavera para los playoffs de CIF.

El atletismo estuvo representado por Dean Matas, Kien Cooke y Melani McClaws. Los
tres avanzan a las preliminares y registraron marcas personales. La entrenadora lvy y
Mari hicieron un excelente trabajo sacando el méximo provecho de sus atletas.

El béisbol termind la temporada 12-8-1 y terminé tercero en la Liga Heritage. El equipo
de béisbol se clasificd a los playoffs por séptimo afio consecutivo. Fue un afio de
reconstruccion para los Mustangs, pero los estudiantes de Ultimo afio Camron
Méndez, Mason McConnell y Blake Galbreath abrieron el camino y ensefiaron a los
estudiantes mds jévenes cémo jugar el juego al estilo Mustang.

El softbol tuvo otra temporada histérica. Ganaron el titulo de liga por cuarto afio
consecutivo y tienen una racha de 26 victorias consecutivas en la liga. La entrenadora
Nicole y Anthony tienen este programa apuntado en la direccidén correcta, y podemos
esperar otro gran afio el préximo afio con el regreso de los titulares Tenley Puett,
Hartley Lundquist y Brooklyn Berger.

Los deportes en Vdsquez en realidad hunca terminan. Futbol, campo traviesa, voleibol
femenino y tenis femenino se practican para la temporada de otofio. Esperamos ver a
nuestros estudiantes brillar en el campo el préoximo afo.

Sheldon Sparks -
Director Atlético, Vdsquez HS
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Exhibicion de atletismo de AADUSD (continuacion)

Los Hawks concluyeron su temporada primaveral de atletismo con baloncesto y atletismo.
Dirigidos por los nuevos entrenadores, Leonardo Rivas y Amy Hagiu, los equipos de
baloncesto lograron un tremendo éxito en la cancha. Por primera vez desde que se convirtieron
en miembros de la Silver League en 2018, los Hawks presentaron 4 equipos de baloncesto
completos (Varsity Girls, Varsity Boys, JV Girls y JV Boys). Ambos equipos Varsity obtuvieron
el puesto nimero 2 en el torneo del Campeonato de la Liga de Plata. Jugando frente a un
publico local en la Escuela Secundaria Vdsquez, el torneo fue eléctrico. jLas gradas estaban
llenas y el Spirit Squad, encabezado por Adaliz Giron, animé a los equipos! En un juego
altamente competitivo, Varsity Girls terminé como subcampeona de la Liga de Plata. jEl futuro
es brillante para los jugadores de baloncesto de Hawk!

Enla pista, la Sra. T y la Sra. Botton guiaron a los corredores en varias actuaciones
excelentes. Felicidades a los campeones de la Silver League Ryland O'Brien en salto de
longitud y Leonardo Rivas en lanzamiento de peso. Completando el equipo All Silver League
estdn los finalistas en segundo lugar: Ryland O'Brian (lanzamiento de peso, 100 m), Esther
Rivas (salto de longitud), Josh Sandoval Plouffe (800 m), Alexis Van Ornum (800 m) y los
finalistas en tercer lugar: Leo Rivas (Salto de longitud), Josephine Butler (Salto de longitud) y
Alexis Van Ornum (1600M).

Felicitaciones a todos los entrenadores y atletas de High Desert Middle School que
orgullosamente han usado los colores verde y blanco. Han traido un tremendo orgullo a la
escuela y la comunidad.

Dawn Schneider -
Director Atlético, Escuela High Desert
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Exhibicion de atletismo de AADUSD (continuacién)
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Exhibicion de atletismo de AADUSD (continuacién)
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Celebraciones de Promocion y Graduacion 2023: jFelicitaciones!
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Celebraciones de Promocion y Graduacion 2023: jFelicitaciones!
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ACTUALIZACION:

El equipo de Redaccién del Plan Estratégico (compuesto por personal, padres y miembros de
la comunidad) ha estado trabajando diligentemente para sintetizar los sdlidos comentarios
recibidos de nuestro perspicaz Equipo de Desarrollo del Plan Estratégico.

Dicho esto, el Plan Estratégico actualizado serd un documento vivo que incorporard no solo
nuestros objetivos estratégicos, sino también elementos de accién y tareas con plazos para
evaluar nuestros esfuerzos.

Inicialmente, el equipo de redaccidn propuso presentar el borrador final al equipo de desarrollo
a fines de mayo y luego a nuestra junta escolar en junio.

Sin embargo, en este momento, creemos firmemente que los elementos de accién y las tareas
para cada meta necesitan una reflexién y consideracién cuidadosas, ya que buscamos alinear
los esfuerzos con nuestro LCAP, asi como con nuestros SPSA (Plan Escolar para el
Rendimiento Estudiantil).

El equipo de redaccién busca continuar el trabajo durante el verano y luego presentar el
borrador final a nuestros respectivos socios educativos para recibir sus aportes en el otono,
comenzando con huestro equipo de desarrollo.

Queremos asegurarnos de que el documento/plan final sea una guia sélida para que nuestro
distrito avance con éxito.



Edicién Primavera/Verano 2023

Fechas: 21 de junio al 19 de julio (4 de julio feriado, no hay escuela de verano)

Horario de Vasquez
Bloque 1: 8:15a. m. - 10:00 a. m.
Descanso: 10:00 - 10:20
Bloque 2:10:25 - 12:00

Horario de Meadowlark
La supervisién comienza a las 8:15 a. m.
Alineacién 8:25 a.m.
La escuela comienza a las 8:30 am

Recreo de la manana
9:45 am-10:05 am K-4to
10:15 am-10:35 am 5th-6th/SDC

Salida 11:45 a.m.
La supervision después de la escuela termina a las 12:00 p.m,
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Para obtener mas informacién sobre
programas del distrito, oportunidades de
participaciéon o preguntas, comuniquese con
Dr. Eric Sahakian, superintendente de
AADUSD en esahakian@aadusd.k12.ca.us




